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REGIME DISCIPLINAR DO SERVIDOR PÚBLICO 
 
Objetivo do curso 
 
Detalhar as regras do regime disciplinar do servidor público, seus 
fundamentos constitucionais e os principais entendimentos 
jurisprudenciais sobre o tema. 
 
Público-alvo 
 
Servidores e gestores públicos em geral, notadamente os do setor de 
pessoal e corregedoria dos órgãos e entidades públicos. 
 
Organização Curricular das Disciplinas, com carga horária 
 

CONTEÚDO HORAS 
Direito disciplinar. Regime disciplinar do 

servidor público. Fundamentos constitucionais. 4 

Deveres e proibições do servidor. 
Responsabilidades. 4 

Acumulação de cargos, empregos e funções 
públicas. 4 

Penalidades administrativas. 8 
Sindicância 4 

Processo administrativo disciplinar (PAD). PAD 
sumário. 4 

PAD ordinário. Comissão disciplinar. Inquérito. 
Julgamento. 8 

Revisão do processo. 4 
TOTAL 40 

 
Carga horária total e duração em semanas ou meses 
 
40 horas, divididas em dez encontros de 4 horas cada um. Haverá 
intervalo de 15 minutos durante cada encontro. 


